
※附註：

  1.各系所所屬之班別，含學士班、碩士班、博士班等，請分別填寫。

　　例如：資管學士班需填寫表二及表三；資管碩士班也須填寫表二及表三。

  2.教育目標及核心能力之代號皆以英文字母大寫為主。

  3.可依不同班（組）別填寫教育目標及核心能力。

規劃單位主管簽章： 承辦人簽章：  100年10月27日

系所名稱

班別

編號

A 科學方法

B 定義問題

C 推演假說與實證分析

D 鑽研理論與創新知識

編號 項目內容 對應教育目標編號

A 科學方法 A

B 定義問題 B

C 推演假說與實證分析 C

D 鑽研理論 D

E 創新知識 D

學生核心能力

項目內容

系所課程地圖
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博士班

系所概要

教育目標



※附註：規劃要點填表說明：（１到４各欄位請填正確代表字母）

        1：U-學士課程、M-碩士課程、D-博士課程。

        2：A-正課、B-實習課、C-台下指導之科目如學生講述或邀請演講之專題討論、專題研究……等。

        3：Ｓ-學期課、Ｙ-學年課。

        4：科目（全期或全年）總學分數（請填阿拉伯數字）。

 

規劃單位主管簽章： 承辦人簽章：  104年1月27日
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管理理論研討
Seminar on
Management Theory D A S 3 ABCD 25 25 25 25 1 企管系

高等研究方法
Advanced Research
Methods D A Y 4 ABCD 30 20 30 20 1 企管系

高等資料分析
Advanced Data
Analysis D A S 3 ABDE 50 20 20 10 1 企管系

博士論文 Dissertation D C Y 12 ABCDE 20 20 20 20 20 2 企管系

對應核心能力

權重(百分比)

課程規畫表

必修課程

規劃要點

(附註)

中文課程名稱 英文課程名稱
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※附註：規劃要點填表說明：（１到４各欄位請填正確代表字母）

        1：U-學士課程、M-碩士課程、D-博士課程。

        2：A-正課、B-實習課、C-台下指導之科目如學生講述或邀請演講之專題討論、專題研究……等。

        3：Ｓ-學期課、Ｙ-學年課。

        4：科目（全期或全年）總學分數（請填阿拉伯數字）。

規劃單位主管簽章： 承辦人簽章：  104年9月7日
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人力資源管理研討
Seminar on Human
Resource Management D A S 3 ABD 35 30 35 2 企管系

組織專題研討
Seminar on
Organization D A S 3 ABD 40 20 40 1 企管系

組織行為研究
Organizational
Behavior Research D A S 3 ABCDE 30 20 10 30 10 2 企管系

組織與人力資源管理

研究實證方法

Empirical Methods for
Research in
Organization and
Human Resource
Management

D A S 3 ABCD 25 25 25 25 1 企管系

質性研究方法論
Qualitative Research
Methods D A S 3 ABCDE 20 20 20 20 20 2 企管系

國際企業與策略管

理（一）

International Business
and Strategic
Management (Ⅰ)

D A S 3 BCD 30 30 40 1 企管系

國際企業與策略管

理（二）

International Business
and Strategic
Management(Ⅱ)

D A S 3 ABCDE 10 20 10 30 30 1 企管系

國際企業與策略管

理（三）

International Business
and Strategic
Management (Ⅲ)

D A S 3 BCD 30 35 35 2 企管系

全球化競爭策略
Global Competitive
Strategy D A S 3 ABCDE 20 20 20 20 20 2 企管系

選修課程

課程規畫表

英文課程名稱中文課程名稱

對應核心能力

權重(百分比)
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※附註：規劃要點填表說明：（１到４各欄位請填正確代表字母）

        1：U-學士課程、M-碩士課程、D-博士課程。

        2：A-正課、B-實習課、C-台下指導之科目如學生講述或邀請演講之專題討論、專題研究……等。

        3：Ｓ-學期課、Ｙ-學年課。

        4：科目（全期或全年）總學分數（請填阿拉伯數字）。

規劃單位主管簽章： 承辦人簽章：  104年9月7日
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英文課程名稱中文課程名稱

對應核心能力

權重(百分比)
規劃要點

(附註)

備註
開課

單位

建

議

修

課

年

級

對應核心

能力編號

多變量分析 Multivariate Analysis D A S 3 ABCD 25 25 25 25 1 企管系

賽局理論研討
Seminar on Game
Theory D A S 3 ADE 40 40 20 1 企管系

結構方程模式
Structural Equation
Models D A S 3 ABCDE 20 20 20 20 20 2 企管系

決策行為研討
Seminar on Decision
Behavior D A S 3 ACD 30 35 35 1 企管系

高等時間序列分析
Advanced Time-Series
Analysis D A S 3 AC 50 50 2 企管系

財務經濟理論
Financial Economic
Theory D A S 3 ACD 30 30 40 1 企管系

財務理論研討
Seminar on Finance
Theory D A S 3 ABDE 25 25 25 25 1 企管系

財務實證研討
Seminar on Empirical
Finance D A S 3 ABCE 25 25 25 25 2 企管系
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