國 立 中 興 大 學 課 程 綱 要
· 課程名稱：人力資源管理
· 學分數：3學分

· 授課教師：王精文 教授
· 聯絡電話：（04）22840571 ext.634
    e-mail: ccwang@dragon.nchu.edu.tw
一、教學目的：
    了解人力資源管理的概念與探討人力資源管理實務運作方式
二、主要內容：
1. 人力資源管理概念
2. 人員招募與任用
3. 訓練與發展
4. 績效考評
5. 規劃薪資報酬機制
6. 員工福利
7. 勞資關係
8. 員工協助方案
9. 全球人力資源管理
三、主要教材及參考用書：
1. Gary Dessler (2009) ‘‘ Fundamentals of Human Resource Management Content, Competencies, and Applications’’, Pearson International Edition. 高立圖書代理。
四、成績考核：
1. 個案習題           10%

2. 期中考試           30%

3. 期末考試           30%

4. 專題報告           10% 
5. 上課與討論         20% 
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